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Prot. N. 2(§! G Venezia Mestre, 24/04/2014

| Al personale docente e ATA dell’istituto
Alla R.S.U. di Istituto

Alle 00.SS. rappresentative territoriali
Allalbo d’istituto

Agli atti

OGGETTO: NUOVE DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI RELATIVE A MATERIE DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA D'ISTITUTO, Al
SENSI DELL’ART. 40, cOMMA 3-TER, D.LGs. 165/01

Il Dirigente Scolastico

Visto il proprio atto Prot. N 1326/ 9128;

I Rilevato di aver regolarmente avviato, fin dall'inizio dellanno scolastico, la trattativa per la
sottoscrizione del contratto integrativo d'istituto relativo all’'anno scolastico
2013/2014, finora articolatasi negli incontri svoltisi nelle seguenti date:

20.09.2013, (convocazione prot. 4475/9128 dell'11.09) apertura formale della
contrattazione;

07.11.2013 rilievi sulla parte normativa del Contratto integrativo;

30.01.2014 (convocazione prot, 482/9128 del 23.01) comunicazione della
consistenza delle risorse contrattuali e proposta del Dirigente di
ripartizione per profili ed aree;

14.02.2014 (convocazione prot. 746/9128 del 04.02), con all'0.d.G. sottoscrizione
del Contratto integrativo d’Istituto

Ricordato che la trattativa & stata regolarmente avviata sulla base della propria proposta di
contratto, elaborata nel rispetto degli ambiti riservati dalla legge rispettivamente alla
contrattazione ed alle prerogative attribuite al dirigente;

Attestato che I'obbligo di informazione preventiva & stato assolto negli incontri svoltisi in data
20.09.2013, 07.11.2013, 30.01.2014, 14.02.2014, nonché attraverso le comunicazioni
inviate in data 31.01.2014 ¢ 01.02.2014;

Considerato che dalla data di presentazione alla parte sindacale della proposta contrattuale di
pertinenza dirigenziale, avvenuta in data 30.01.2014 sono trascorsi oltre 20 giorni,
termine previsto dallart. 6, ¢. 5, del CCNL scuola 29.11.2007, e che pertanto il
rappresentante di parte pubblica riassume prerogative e liberta d’iniziativa;
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Considerato che successivamente al’emanazione del proprio atto unilaterale Prot. N 1326 / 9128
le parti sono state per due volte invitate ad un nuovo confronto, volto al superamento
dell’unilateralita decisionale, precisamente nei giorni 20 marzo e 23 aprile 2014;

- che alla prima di tali riunioni le R.S.U. Maria Miseo e Donatella Ravanello, nonché il
segretario provinciale SNALS G. Giordano non sono intervenuti, come da loro
comunicazione agli atti;

. che in occasione della riunione del 23.04 la RS.U. Donatella Ravanello non si @
presentata senza preannunciare tale scelta, mentre la R.S.U. Maria Miseo ha
presentato uno scritto nel quale dichiarava I'intenzione, al di 13 dei contenuti della
contrattazione in atto, di non firmare comungue alcun Contratto integrativo
d'Istituto come forma di protesta per lo svilimento della funzione delle RSU ed ha
preannunciato a voce Je sue prossime dimissioni dal ruolo;

- e che pertanto si deve ritenere ormai impossibile addivenire ad un qualungue
accordo in materia di contrattazione integrativa d’istituto per il corrente A.S.

2013/2014;
Confermata la necessitd di garantire la continuita ed il migliore svolgimento della funzione
pubblica, giusto quanto previsto dall'art.40, comma 3-ter del d.lgs. 165/2001;

Confermata altresi 'opportunita di attenersi al contenuto della propria proposta contrattuale ed a
quello dellinformativa resa alle parti sindacali, in quanto coerenti con le scelte
strategiche e con il piano dell'offerta formativa adottati dall'organo d’indirizzo

dell’istituto;

Valutata tuttavia 'opportunita di accogliere, anche nella prospettiva di favorire accordi futuri,
alcune delie richieste avanzate da parte sindacale successivamente all'emanazione del

suo atto unilaterale del 28.02.2014
ADOTTA
in via unilaterale le modifiche alle proprie determinazioni contenute nell’allegato alla presente,

ai sensi dall’art.40, comma 3-ter del d.Igs. 165/2001

Le stesse sono immediatamente inviate all’organo di controllo, corredate della relazione tecnico-
finanziaria ¢ della relazione illustrativa, al fine di espletare le procedure di cui all’art. 40-bis del

d.lgs. 165/01.




